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Проведение подобных мероприятий
отмечают и приветствуют на федераль�
ном уровне. Свои приветственные теле�
граммы участникам прислали Министер�
ство спорта и туризма РФ, заместитель
председателя Госдумы Светлана Журова
и депутат Госдумы Светлана Ишмурато�

Первый молодёжный Форум состоялся
19 февраля в Законодатель�
ном Собрании Челябинской
области состоялся областной
молодёжный форум «Государ�
ство. Молодёжь. Общество».
Он посвящён наступившему
2009 году, который был
объявлен президентом РФ
Дмитрием Медведевым Го�
дом молодёжи. В нашей обла�
сти эффективная молодёжная
политика проводится уже не
первый год, но впервые пред�
ставители власти и молодёж�
ные организации встретились
на таком высоком уровне. Не�
сомненно, форум станет мощ�
ным толчком на пути совер�
шенствования областной мо�
лодёжной политики и взаимо�
действия молодёжи, власти и
общественности.

председателя ЗСО Юрий Карликанов. Об
основных направлениях реализации го�
сударственной молодёжной политики в
Челябинской области рассказал началь�
ник Главного управления молодёжной
политики Челябинской области Алексей
Слаутин.

Тема молодёжи более чем обширна.
Любая общественная сфера связана с
молодым поколением, будь то образова�
ние, трудоустройство, профсоюзное
движение, спорт или культура. Именно
поэтому первый областной молодёжный
форум собрал представителей ВУЗов,
как руководства, так и студенческого ак�
тива, молодёжных организаций, Регио�
нального центра по трудоустройству вы�
пускников, молодёжных палат.

Кроме того, в рамках форума состоя�
лись областное совещание руководите�
лей органов по делам молодёжи муници�
пальных образований Челябинской обла�
сти, заседание Совета Молодёжного ре�
гионального собрания депутатов, Обще�
ственной молодёжной палаты при ЗСО и
круглый стол на тему: «Развитие детско�
го общественного движения: опыт и пер�
спективы».

По итогам были приняты Резолюция
и обращение участников форума.

ва. На форуме присутствовал и делегат
от Государственной Думы. Депутат Дмит�
рий Вяткин рассказал о практике патри�
отического воспитания молодёжи и ос�
новных проблемах в этой сфере.

В рамках форума состоялась выстав�
ка, в которой участвовали ЧОО РОСТО

(ДОСААФ) и государственный военный
центр «Булат», где каждый мог узнать о
деятельности военно�поисковых отря�
дов, о военных видах спорта и допризыв�
ной подготовке молодых людей.

Молодёжная политика — одно из наи�
более приоритетных направлений дея�

тельности государства, ведь от того, ка�
кими будет молодое поколение напря�
мую зависит и будущее государства в
целом. О стратегии Челябинской облас�
ти по созданию условий для обеспечения
развития потенциала и гражданской ак�
тивности доложил первый заместитель

Развить потенциал молодого поколения
Из выступления первого заместителя председателя

Законодательного Собрания Челябинской области Юрия Карликанова
стоящего, достаточно сложного времени.

2009 год объявлен Президентом Рос�
сии Годом молодёжи. Это ставит перед
органами власти всех уровней, перед мо�
лодёжными общественными объединени�
ями и самими молодыми людьми новые
задачи. Причём решать их придётся в до�
статочно сложной экономической обста�
новке. Неслучайно, что именно молодёжь
рассматривается в нынешней ситуации
как ключевой ресурс в развитие государ�
ства и общества, как та опора, которая по�
зволит преодолеть кризисные явления и
продолжить движение вперёд. Ведь моло�
дёжь сегодня — самая динамичная, ини�
циативная часть общества, обладающая
большим социальным, интеллектуальным
и творческим потенциалом. Именно моло�
дые люди способны быстро принимать ре�
шения применительно к меняющейся си�
туации, постоянно учится, воспринимать
новое, предлагать свежие идеи, так необ�
ходимые для развития общества. Поэто�
му, учитывая исключительную значимость
молодёжной политики, внимание и под�
держка государством молодёжи должны

стать одними из приоритетов государ�
ственного управления, ведь от эффектив�
ности реализации молодёжной политики
во многом зависит будущее России. И это
предаёт политике государства с отноше�
нии молодого поколения особый страте�
гический характер.

В целом, оценивая то, что сегодня в
Челябинской области делается для моло�
дёжи, можно сказать: «У нас в последние
насколько лет каждый год — это год мо�
лодёжи». За это время был сформирован
блок регионального законодательства,
дающий основы для реализации государ�
ственной молодёжной политики, это,
прежде всего, областной закон о молодё�
жи, Концепция гражданско�патриотичес�
кого воспитания молодёжи на период до
2014 года. Законом о молодёжи, следуя
региональной молодёжной политике, оп�
ределено создание экономических и со�
циальных гарантий и условий для реали�
зации молодыми людьми своих прав, а
также участие молодых людей и системе
общественных отношений и их самореа�
лизация в интересах общества, привлече�

ние молодёжи к общественно�политичес�
кой деятельности. За три последние года
почти в два раза увеличился объём
средств областного бюджета, направля�
емых на реализацию молодёжной полити�
ки. И за каждой цифрой бюджета стоят
реальные дела: организация трудовых
патриотических отрядов, творческие кон�
курсы и фестивали, соревнования «Кожа�
ный мяч» и «Золотая шайба».

Бюджет нынешнего года формировал�
ся непросто, но и у депутатов, и у губер�
натора есть понимание значимости моло�
дёжной политики и важности сохранения
финансирование основных мер государ�
ственной поддержки молодёжи. Хочу на�
звать несколько моментов: осуществля�
ются единовременные выплаты молодым
специалистам, приходящим в школу пос�
ле окончания ВУЗов, реализуется про�
грамма оказания молодым семьям гос�
поддержки в обеспечении жильём, при
поддержке губернатора области были
возрождены студенческие отряды, это
движение, которая сейчас признаётся од�
ним из лучших в стране, поэтому осень

важно не потерять то, что наработано и
сохранить основу для будущего развития.
Могу сказать, что при всей напряжённос�
ти будущего бюджета средства на реали�
зацию основных мер поддержки молодё�
жи будут выделятся и в дальнейшем.

Вместе с тем, положение молодого по�
коления Челябинской области, как в зер�
кале, отражает положение российской
молодёжи и определяется рядом проти�
воречивых тенденций. Этого нельзя не
учитывать, выстраивая государственную
молодёжную политику. Первое: молодёжь
является самой мобильной группой на
рынке труда, молодые начинают трудит�
ся раньше, чем в прошлые годы. 40% мо�
лодых россиян учится, но при высоком
уровне материальных и социальных воп�
росов у современной молодёжи ярко про�
является низкий уровень социальной от�
ветственности. Почти все выпускники
школ хотят иметь высшее образование, но
мало кто из них задумывается о своей во�
стребованности на рынке труда реально.
При этом большинство молодых выпуск�
ников ВУЗов ожидает предложений по ра�
боте, а не ищет её и не стремится к откры�
тию своего дела.

Окончание на стр. 2

Указом Президента 2009 год объявлен
в Российской Федерации Годом молоде�
жи! Это служит ещё одним подтверждени�
ем принципиальности Стратегии разви�
тия России как государства, в котором ре�
ализация человеческого потенциала явля�
ется основной задачей. Этой стратегии
государство неуклонно следовало все
последние годы.

Напомню, что из четырёх нацио�
нальных приоритетных проектов три не�
разрывно связаны с молодёжной темати�
кой, а четвертый – «Образование» – фак�
тически целиком посвящён ей. И Россия,
и Челябинская область связывают своё
будущее с молодёжью. Мы стараемся
сделать всё возможное для воспитания,
образования, физического развития и, в
конечном итоге, успешной социализации
молодых граждан.

Молодёжи предстоит взвалить работу
по развитию региона на свои плечи, и что�
бы эти плечи окрепли, молодёжь нужда�
ется в содействии со стороны государ�
ства. Осознавая это, правительство Челя�
бинской области уделяет повышенное
внимание помощи молодёжи в самых раз�
ных сферах. Таких, как улучшение жилищ�
ных условий молодых семей. С помощью
механизмов господдержки только в про�
шлом году улучшили жилищные условия
1463 молодые семьи и 129 семей моло�
дых специалистов на селе.

Выделяются значительные средства на
здравоохранение, благодаря чему продол�
жилась работа по оснащению учреждений
здравоохранения современным медицин�
ским оборудованием и строительство ме�
дицинских учреждений, которые позволят

На основных направлениях
Из выступления начальника главного управления молодёжной политики

Челябинской области Алексея Слаутина
повысить доступность медицинской помо�
щи для жителей нашего региона, а также
совершить качественный прорыв в ранней
диагностике онкологических, сердечно�
сосудистых и многих других заболеваний,
дающих наибольший процент смертности
населения. Речь идёт о строительстве Фе�
дерального центра сердечно�сосудистой
хирургии, нового хирургического корпуса
Областной детской клинической больни�
цы, реконструкции Областной детской ту�
беркулёзной больницы и Областного пери�
натального центра.

Свидетельство улучшения качества
жизни, увеличение рождаемости детей с
молодых семьях. В 2008 году рост рож�
даемости составил 10% к уровню
2007года. И молодые родители справед�
ливо ставят вопросы об устройстве детей
в детские сады.

Мы активно решаем эту проблему.
Только за прошедший год вернули в сис�
тему дошкольного образования и постро�
или 35 новых детских садов, это дополни�
тельно почти 14,5 тысячи мест. Обеспе�
ченность местами в детсадах у нас более
70 %, в сравнении по России – 58,2 %. Но
в очереди на места в детские сады оста�
ются пока около 30 тыс. детей.

В области функционирует одна из луч�

ших в стране систем общего образования.
В 2008 году Челябинск среди субъектов
федерации занял пятое место по количе�
ству победителей Всероссийской олим�
пиады школьников.

У нас действует развитая система про�
фессионального образования, позволяю�
щая обеспечить экономику и социальную
сферу области высококвалифицирован�
ными кадрами. И мы эффективно работа�
ем как над развитием материальной базы
этих учреждений, так и над воспитанием
личности студентов, вовлекая в внеучеб�
ную деятельность.

Огромное внимание мы уделяем воп�
росам здорового образа жизни молодё�
жи, физкультуре и спорту. 17 января вве�
дена в эксплуатацию Ледовая арена
«Трактор» в Челябинске. Продолжается
строительство комплексов с искусствен�
ным льдом в Чебаркуле и Снежинске, кон�
но�спортивного комплекса в Сосновском
районе, сданы бассейны в Пласте и Зла�
тоусте. Проведены реконструкция стади�
онов в Сатке, Копейске, Еманжелинске,
Пласте. В стадии завершения строитель�
ство физкультурно�спортивного комплек�
са в Магнитогорске, продолжается стро�
ительство спорткомплексов в Кыштыме,
Сатке, Кусе, Нязепетровске.

ке молодёжных объединений в Челябинс�
кой области», в рамках реализации кото�
рого оказывается поддержка проектам
общественных объединений. И благодаря
этой поддержке небольшие группы выра�
стают в массовые движения, такие как:
«Лига интеллектуальных игр», «Лига юных
журналистов», «Российская скаутская
организация», «Федерация хип�хоп куль�
туры», «Молодая Гвардия Единой России».
За каждым из этих наименований теперь
стоят тысячи увлечённых молодых людей.
Их социальная активность позволит им за�
нять достойное место в жизни. В 2008 году
в рамках Закона «О государственной под�
держке молодёжных и детских объедине�
ний в Челябинской области» была оказа�
на финансовая поддержка 14 проектам, на
сумму 20 млн. рублей, в которых приняло
участие более 39 тысяч молодых людей.

Кстати, можно поздравить движение
КВН. Многие присутствующие уже знают,
что в 2009 году мы снова сможем видеть
нашу команду КВН (Сборная ЧелГУ, Челя�
бинска и Екатеринбурга) в телевизионной
Премьер�лиге КВН на канале «ОРТ».

Помимо поддержки крупных обще�
ственных объединений мы стимулируем
муниципалитеты области к поддержке не�
больших объединений. В прошлом году
область выделила 4,5 млн. рублей на эти
цели. Аналогичную сумму выделили гла�
вы городов и районов. На эти средства
более 7 тысяч подростков и молодёжи
побывало в полевых лагерях и походах,
около 40 тысяч приняло участие в различ�
ных гражданско�патриотических мероп�
риятиях.

Окончание на стр. 2

Сегодняшнее обсуждение состояния и
перспектив региональной молодёжной
политики привлекает к этим вопросам
внимание общества, средств массовой
информации, самых широких кругов мо�

лодёжи области, призвано выработать
конкретные предложения по совершен�
ствованию региональной молодёжной по�
литики, определить место и роль самой
молодёжи в общественных процессах на�

В результате системной работы чис�
ленность занимающихся физической
культурой и спортом увеличилась с 18 до
19 % к общей численности населения,
численность детей и подростков в возра�
сте 6–15 лет, занимающихся в спортивных
школах, возросла с 16 до 17 % к общему
их количеству, количество предприятий,
учреждений и организаций, развивающих
физическую культуру и спорт, достигло
2 790 (в 2007 г. – 2760).

Мы понимаем, что выразителем инте�
ресов значительной части молодёжи яв�
ляются общественные объединения, и в
области сложилась положительная прак�
тика взаимодействия общественных
объединений с органами власти Челябин�
ской области. При законодательной и ис�
полнительной ветвях власти существуют
совещательные органы по вопросам мо�
лодёжной политики. Есть нормативная
база «Закон о государственной поддерж�
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Второе: по данным социологических
исследований современная молодёжь на�
зывает здоровье в числе важнейших жиз�
ненных приоритетов. При этом у неё не
сформирована внутренняя готовность к
укреплению здоровья, систематически за�
нятиям физической культурой и спортом.
Каждый пятый молодой человек вообще не
желает заниматься даже доступными ви�
дами спорта. В результате здоровье и уро�
вень физического развития 40 % призыв�
ников не соответствует требованиям,
предъявляемыми армейской службой.

Третье: молодёжь – главный потреби�
тель информации в современном мире. По
экспертным оценкам до 25 % российских
пользователей сети Интернет составляют
подростки до 18 лет. Постоянно растёт ко�
личество СМИ, ориентированных на под�
ростковую и молодёжную аудиторию. Вме�
сте с тем это рост зачастую сопровожда�
ется тиражированием негативных образ�
цов поведения, культа насилия, безответ�
ственности и вседозволенности.

Четвёртое: по данным исследования
2005 года молодое поколение в целом от�

носит себя к патриотам, но при этом пат�
риотизм значительной части молодых
россиян проявляется не в отстаивании
реальных национальных интересов Рос�
сии, а в агрессивности, неприятии граж�
дан других национальностей. А, согласно
данным опросам общественного мнения,
35% молодых людей испытывает раздра�
жение и неприязнь к представителям дру�
гой национальности.

Таким образом, сегодняшняя ситуация
в молодёжной среде носит двойственный
характер. С одной стороны, наблюдаются
существенные изменения самосознания
значительной части молодёжи, она всё
больше осознаёт свою роль и значимость
для общества, считая особое к себе отно�
шение безусловной обязанностью госу�
дарства, но при этом полагается, в основ�
ном, на собственные силы. Но весомый
потенциал этой молодёжи пока ещё мало
задействован как в решении её собствен�
ных проблем, так и в общественно разви�
тии в целом. С другой стороны, в услови�
ях социального расслоения в молодёжной
среде формируется апатичность и без�
действенность, социальное иждивенче�
ство. Молодёжь попадает в ситуацию вы�
нужденной самостоятельности, при этом
общественные объединения, призванные
защищать интересы молодых зачастую
слабы и не представительны, а поэтому не
являются реальной силой, способной ре�
ально выражать и отстаивать позиции
молодого поколения. Поэтому в нынешних
условиях главными принципами государ�
ственной молодёжной политики должны
стать активизация творческого, научного
и профессионального потенциала моло�
дёжи, повсеместное привлечение к фор�
мированию и реализации приоритетных
государственных направлений, воспита�
ние патриотизма и гражданской ответ�
ственности.

В связи с этим в реализации государ�
ственной молодёжной политики выдвига�
ется на первый план решение трёх при�
оритетных задач. Главное — вовлечение
молодёжи в социальную практику, трудо�
вую и экономическую деятельности. Акти�
визация гражданской позиции, социаль�
ной ответственности молодого поколения
должны стать одним из приоритетов дея�
тельности органов всех уровней власти.
При этом многократно возрастает значи�
мость патриотического воспитания, од�
ним из основных методов которого долж�
но стать стимулирование занятий физи�
ческой культурой и спортом. Сегодня мо�
лодое поколение россиян активно вклю�
чается в политику. Это хороший знак. Мо�
лодёжь хочет реально участвовать в опре�

делении своей судьбы. В этих условиях
особенно важно обеспечить активное уча�
стие молодёжи в разработке и реализа�
ции государственной молодёжной поли�
тики. Ключевым звеном в решении этой
задачи могут стать структуры молодёжно�
го парламентаризма. Считаю, что именно
по данному направлению молодёжной по�
литики Челябинская область занимает ли�
дирующие позиции не только в регионе,
но и в Российской Федерации в целом. Мы
одни их первых по стране создали коми�
тет по делам молодёжи в структуре Зако�
нодательного Собрания. Именно нашей
области принадлежит первенство в созда�
нии структур молодёжного парламента�
ризма, которые стали ключевым элемен�
том в создании механизма гражданского
диалога власти и молодёжной обществен�
ности. Это Общественные молодёжные
палаты, советы, собрания депутатов, со�
здаваемые законодательными и предста�
вительными органами власти как в муни�
ципальных образованиях, так и в Законо�
дательном Собрании нашей области. Де�
ятельность этих структур направлена на
поддержку молодых инициатив и привле�

чение к законодательной работе широких
кругов наиболее активной части молодё�
жи. Работа в этих структурах позволяет
выявлять молодых лидеров, которые про�
являют себя в различных аспектах дея�
тельности. С целью поддержки молодёж�
ных инициатив законотворческой дея�
тельности при Законодательном Собра�
нии были созданы Общественная моло�
дёжная палата, Молодёжное региональ�
ное собрание депутатов, Общественный
совет по вопросам образования и науки,
Общественный совет по патриотическому
воспитанию и военно�шефской деятель�
ности. Общественная молодёжная пала�
та создавалась с целью развития и совер�
шенствования законодательной базы ре�
гиональной молодёжной политики, при�
влечения наиболее активных и подготов�
ленных молодых граждан к парламентской
деятельности, формирования и развития
правовой и политической культуры в мо�
лодёжной среде. Хочу отметить, что депу�
таты с удовлетворением оценивают своё
детище. Палата смогла так построить
свою работу, что сама стала во многих от�
ношениях координирующим объединяю�
щим центром всей молодёжной обще�
ственности области. Члены палаты прини�
мают участие в разработке законопроек�
тов молодёжной направленности, органи�
зуют учёбу молодёжного актива, они не
сидят на месте, проводя
выездные заседания, круг�
лые столы.

В целях повышения эф�
фективности деятельности
депутатов представитель�
ных органов местного са�
моуправления при Законо�
дательном Собрании обла�
сти в марте 2007 года было
создано Молодёжное реги�
ональное собрание депута�
тов, объединяющее в на�
стоящее время 72 депута�
та в возрасте до 35 лет из
29 городов и муниципаль�
ных районов области. Мо�
лодёжное собрание явля�
ется одновременно и шко�
лой молодого депутата и
органом, координирующим
деятельность представите�
лей молодёжи в представи�
тельных органах местного
самоуправления области.

Важным мероприятием
в рамках Года молодёжи
станет проведение в марте
выездного заседания Мо�
лодёжного регионального

собрания депутатов в Магнитогорске, по�
свящённое реализации молодёжной по�
литики в муниципальном образовании. В
настоящее время в большинстве предста�
вительных органов городов и районов об�
ласти созданы молодёжные парламентс�
кие структуры. При всём многообразии
молодёжных объединений их главной
объединяющей функцией является выяв�
ление и представление интересов моло�
дёжи своей территории, вовлечение мо�
лодых граждан в общественно�политичес�
кие процессы, повышение общей право�
вой культуры и гражданской ответствен�
ности молодёжи. Впервые в этом году За�
конодательным Собранием организуются
конкурсы молодёжных парламентских
формирований муниципальных образова�
ний области. Их проведению предаётся
очень большое значение. Считаю, что для
руководителей органов местного самоуп�
равления делом чести должно стать со�
действие проведению конкурса, создание
и поддержка структуры молодёжного пар�
ламентаризма в своей территории. При
этом на членах Молодёжного региональ�
ного собрания и других молодёжных пар�

ламентских структур лежит
большая ответственность,
так как они должны стать не
только проводниками идей
молодёжи своего муници�
пального образования, но и
на деле показывать свою
активную жизненную пози�
цию практической законо�
творческой и управленчес�
кой деятельности.

Вторая задача регио�
нальной молодёжной поли�
тики — формирование под�
держки инициативной и та�
лантливой молодёжи. Это�
му направлению молодёж�
но политики в области тра�
диционно уделяется боль�
шое внимание: ежегодно
вручаются стипендии ода�
рённым детям, их настав�
никам, студентам, аспи�
рантам, лучшим спортсме�
нам Челябинской области,
премии в сфере молодёж�
ной политики. Сложилась

система областных молодёжных фестива�
лей и конкурсов. Цель их — поддержка со�
циальной и законодательной инициативы.
В целях активизации молодёжи в решении
проблем социально�экономического раз�
вития области Законодательным Собра�
нием Челябинской области был утверждён
ежегодный конкурс молодёжных проектов
«Челябинская область — это мы!». Конкурс
впервые проводился в прошлом году и со
всей определённостью показал, что у мо�
лодёжи есть, что предложить государству
и обществу в виде законопроектов и со�
циальных программ, научных и бизнес
проектов. Со своей стороны мы всегда
готовы поддерживать конкретные иници�
ативы молодёжи, к какой бы сфере дея�
тельности они ни относились.

Надо сказать, наша молодёжь облада�
ет большим интеллектуальным потенциа�
лом и социальной активностью. Об этом
свидетельствуют результаты проведения
в Челябинской области первого этапа кон�
курсного отбора участников проекта «Кад�
ровый резерв — профессиональная ко�
манда страны», организуемого партией
«Единая Россия». В нашей области в кон�
курсе приняли участие более 700 человек
в возрасте от 25 до 45 лет. Большее коли�
чество участников было зафиксировано
только в Москве. Из них была сформиро�
вана группа из 51 человека, которая пре�

На основных направлениях
Из выступления начальника главного управления

молодёжной политики Челябинской области
Алексея Слаутина

Окончание, начало на стр. 1
Огромный интерес не только власти, но и общества вызывает движение студен�

ческих и подростковых трудовых отрядов. В 2008 году на организацию занятости
подростков из областного бюджета было выделено 20 млн. рублей. Более 30 тысяч
подростков были заняты в свободное от учёбы вре�
мя. 137 трудовых отрядов приняли участие в конкур�
се на лучший социально�экономический проект тру�
дового подросткового отряда. Эти отряды показали,
что можно найти дела не только интересные подрос�
ткам, но и полезные обществу, будь то «тимуровская»
работа, организация археологических раскопок,
строительство учащимися школьных музеев или со�
здание медицинских отрядов в учреждениях здраво�
охранения.

Продолжается системная работа по развитию
движения студенческих трудовых отрядов. Около 60
млн. рублей выделено из областного бюджета на раз�
витие движения. Области есть чем гордится. Наш
студенческий отряд не только один из самых круп�
ных в стане, и объединяет на данный момент более
7000 студентов. В 2008 году он выполнил 1/4 всех
строительных работ осуществленных стройотрядами
России. Опыт его работы был рассмотрен в Совете
Федерации.

Ещё раз хочу отметить: у нас замечательная молодёжь. Она энергична и талант�
лива, креативна. Она достойно представляет область на российском и междуна�
родном уровне. В 2008 году молодые южноуральцы получили 155 премий Прези�
дента РФ. Это шестой результат в Российской Федерации. 80 % наших детей на�
граждены путевками во Всероссийские детские центры «Орленок» и «Океан» воз�
вращаются с грамотами за призовые места в проводимых там Всероссийских кон�
курсах.

В 2009 году область подошла с хорошими результатами. В конце 2008 года, в
рамках подготовки к Году молодёжи Федеральное агентство по молод жной поли�
тике предложило региональным органам проекты, направленные на поддержку та�
лантливой молод жи. Мы внимательно отнеслись к этим проектам, но новыми они
для нас не стали, так как мы уже реализовывали эти проекты. Молод жные школы
предпринимательства при софинансировании из областного бюджета, – это около
200 участников (один внебюджетный проект). Межрегиональный образовательный
форум «Селигер» аналог «Тургояк�2008», 600 участников. В рамках движения юных
журналистов существует семь школьных телестудий. Развито Лего�конструирова�
ние (из Японии в 2008 г. привезли серебряную медаль).

Реализация этих проектов продолжится в Год молодёжи. В своей работе мы ис�
ходим из того, что это интересно для молодёжи и полезно для её развития. Мы ждём
инициативы «снизу» и поддерживаем её, ну а поддержка «сверху» служит для нас
ещё одним подтверждением выбранного пути.

В условиях экономического кризиса мы вынуждены отложить выполнение ряда
наших амбициозных планов с завтра на послезавтра. Но мы обязаны использовать
возможности накопленного потенциала для малозатратного углубления работы.

Это проекты молодёжных некоммерческих объединений, распространение опы�
та их работы. От практики выездных семинаров молодёжных объединений мы бу�
дем переходить к проведению семинаров в режиме видеоконференций на базе
межшкольных методических центров, что позволит активнее развивать сеть моло�
дёжных объединений за счёт заинтересованных педагогов. При этом нам не важно
как будут называться эти организации: пионеры, казачата или скауты, не важно:
юные журналисты, КВНщики или бизнесмены. Главное — развитие потенциала мо�
лодого человека.

тендует на место в федеральном кадро�
вом резерве. Это очень хороший показа�
тель, высокая оценка организаторских и
управленческих способностей нашей мо�
лодёжи.

И третья задача — это обеспечение
поддержки молодёжи, оказавшейся в
трудной жизненной ситуации. В нынешних
условиях молодое поколение зачастую
становится одной из социально уязвимых
групп населения. Трудной жизненной си�
туацией может стать увольнение с рабо�
ты, отсутствие возможности продолжить
обучение. Неслучайно значительная часть
антикризисных мер, предложенных Пре�
зидентом и Правительством России на�
правлена на оказание помощи именно
молодому поколению. Прежде всего, это
программа поддержки студенчества. Это
особенно важно в ситуации, когда боль�
шое число молодых сегодня учится. Госу�
дарственная программа предполагает
предоставление образовательных креди�
том под минимальные проценты для хо�
рошо успевающих студентов, установле�
ние фиксированной платы на весь пери�
од обучения, а также расширение возмож�
ности перевода студентов с платных на
освобождающиеся бесплатные места. Не
могу отдельно не сказать о государствен�
ных мерах содействия занятости, которые
предусматривают выделение более 43
миллиардов рублей на поддержку регио�
нальных программ стабилизации на рын�
ке труда. Эти средства пойдут на органи�
зацию временной занятости и обществен�
ных работ, стажировку молодых специали�
стов, обучение лиц, находящихся под уг�
розой увольнения. С другой стороны пре�
дусматривается поддержка предприни�
мательства, содействия самозанятости
граждан и оказание адресной поддержки
лицам, желающим переехать в другую
местность для работы, а также, в том чис�
ле, вахтовым методом.

Все эти меры напрямую влияют на за�
нятость молодёжи, так как именно она
оказалась на рынке труда в достаточно
сложном положении. В этой связи считаю
необходимым подчеркнуть, что Челябин�
ская область была первым регионом, раз�
работавшим целевую программу в содей�
ствие занятости. Законодательным Со�
бранием на последнем заседании было
утверждено областное финансирование в
объёме 30 миллионов рублей на эти цели.
Уверен, что уже в самое ближайшее вре�
мя эта программа начнёт работать, и ре�
альную помощь получат тысячи молодых
людей. Эти меры, являющиеся часть гос�
поддержки, государственной программы
антикризисных мер дают основания к оп�
тимизму в оценке возможностей области
в борьбе с кризисом. Ситуация достаточ�
но сложная, но в области есть главное:
понимание того, что выбираться из кри�
зиса придётся всем вместе, осознавая
свою ответственность за общее положе�
ние дел.

Халява не пройдёт
Из выступления депутата Государственной Думы,

председателя Общественного совета при Законодательном
Собрании Челябинской области по патриотическому

воспитанию и военно�шефской деятельности
Дмитрия Вяткина

Опросы общественного мнения
показывают, что патриотами себя
считают и принимают для себя пат�
риотические ценности те, у кого об�
разование чуть выше среднего, есть
хоть небольшое участие в обще�
ственной деятельности, у кого есть
работа и соответственно источник
дохода. Ведь очевидно, что тот, кто
хочет учиться — учится, кто не может
себя заставить учиться, работать,
где�то выделяться из общей массы,
тот ждёт, когда за него решатся про�
блемы с учёбой, работой, квартирой
и т.д. Это тоже элемент воспитания.
Халява, как некий фетиш активно

пропагандируется, и это часть контрвоспитания. И сейчас ставки очень высоки в
том, какую страну мы получим, и зависят они только от нас: тех, кому за 20, 30
лет, и тех, кому 20 лет ещё нет.

С одной стороны в Челябинской области делается действительно многое для
того, чтоб у молодых людей воспитывалась активная жизненная позиция, чтоб
молодой человек понимал: если он сам не поставит жизненные цели, то в его
жизни ничего не изменится. Тех людей, у которых активная жизненная позиция,
действительно можно назвать патриотами.

Многое в области делается силами энтузиастов. Немало делается для разви�
тия патриотизма губернатором Петром Суминым. При его личной поддержке
многие общественные клубы и организации, которые давно могли перестать су�
ществовать, до сих пор работают. Но как на уровне Челябинской области, так и
на уровне всей страны у нас отсутствуют единая цель, общая программа, нет чёт�
кой координации в этом вопросе.

К примеру, когда речь идёт о пропаганде моральных ценностей, мы не хотим
создавать общественный совет по морали и нравственности, который фильтро�
вал бы телевизионные программы, интернет�программы, радиопередачи, кино�
фильмы.

Мы говорим о том, что необходимо больше вкладывать денежных средств в
молодёжные программы по трудоустройству, жилью, но у нас до сих пор не при�
нят закон о молодёжной политике. Меры по работе с молодёжью не должны скло�
няться только к материальным вещам. Считаю, что мы должны действовать, учи�
тывая несколько принципов.

Во�первых, то, о чём уже шла речь: необходим контроль для средств массо�
вой информации, в том числе и печатных. Законодательные и административ�
ные механизмы для этого есть. Чем больше общественность, молодёжь в част�
ности, будет об этом говорить, тем быстрее можно будет добиться этой цели.
Пусть это будет общественный контроль.

Во�вторых, необходимо введение в школьную программу дисциплин препо�
давания основ нравственности, нравственного воспитания. Сознательно не го�
ворю про основы православной культуры, хотя, в некоторых субъектах Российс�
кой Федерации эта дисциплина преподаётся. Уверен, что именно сейчас крайне
необходимо прививание основных заповедей, потому что иждивенческая идео�
логия начинается с воспитания.

В�третьих, уже очевидно, что на уровне области и страны в целом необходи�
мо принятие программы по патриотическом воспитанию молодёжи. Она не дол�
жна быть многомиллиардной, а кризис — не повод отказываться от неё. Она дол�
жна включать в себя не только воспитательные мероприятия, но и мероприятия,
которые бы позволяли раскрываться молодым людям, и делать выбор в пользу
самостоятельности, активности, взросления.
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Я бы хотел, прежде всего, напом�
нить, что образование в соответствии с
законом Российской Федерации — это
единый процесс воспитания и обучения.
До недавнего времени формулировка
была такой, что на первом месте стояло
обучение. Сейчас, даже в соответствии
с законом, в образовании воспитание
поставлено на первое место. В чём
смысл такого подхода? Я хочу сказать,
что в нашем университете существует
такой важный элемент корпоративной
культуры как Миссия университета, и
там написано, учёный совет принял это,
что нашей целью является подготовка
выпускников, которым свойственен пат�
риотизм, высокий уровень духовно�
нравственного воспитания, професси�
ональная эффективность и социальная
ответственность.

Профессиональная эффективность
наших выпускников широко известна. Я
вижу в этой аудитории наших студентов,
выпускников, некоторые даже в прези�
диуме находятся. Официальные данные
органов занятости свидетельствуют, что
все без исключения образовательные
программы нашего университета, даже
пресловутые юристы и экономисты, вы�
соко востребованы в регионе. Приведу
пример: сейчас самыми проблемными
экономистами на рынке труда являют�
ся выпускники по специальности «бух�
галтерский учёт, анализ и аудит». По
данным службы занятости 34% всех вы�
пускников области по этой специально�
сти обращаются в органы службы заня�
тости за помощью в трудоустройстве.
Говорят, что их слишком много. Среди
выпускников нашего университета та�
ких только 3%, то есть в десять раз
меньше.

Профессиональная эффективность
— это в современных условиях ещё не
всё. Ещё раз хочу вернутся в социаль�
ной ответственности. Социальная от�
ветственность молодого человека в
процессе получения профессионально�
го образования проявляется, я считаю,
на трёх этапах его пути. Первое — это
при выборе жизненного пути. И здесь в
настоящее время существует два опас�
ных мифа. Первый — что всякий, кто бу�
дет получать высшее образование га�
рантирует себе социальное продвиже�
ние, приличное положение в обществе,
и это произойдёт само собой и связан�
ный с этим тезис о том, что тот, кто не
получает высшего профессионального
образования, обречён на роль социаль�
ного аутсайдера. Это далеко не так. Вто�
рой миф, он распространяется в после�
днее время, когда говорят о необходи�
мости более широкого участия молодё�
жи в практике, работе, в реальном сек�
торе экономики, в овладении рабочими
профессиями, о том, что у нас в стране
высшего профессионального образо�
вания слишком много. Это также не�
правда. Настоящего востребованного
высшего образования по�прежнему не
хватает, и поэтому я считаю, что самым
ответственным в социальном отноше�
нии выбором является, действительно,
выбор своего пути, так чтобы участво�

ОБЛАСТНОЙ МОЛОДЁЖНЫЙ ФОРУМ
Юность – ресурс бесценный

Из выступления заместителя председателя профсоюзной
организации студентов и аспирантов Южно�Уральского

государственного университета Антона Бахаева
Несколько лет назад бывший президент Российской Федерации Владимир

Путин провозгласил тезис об инновационном пути развития России, как един�
ственно возможном пути для достижения экономического, политического и со�
циального превосходства и лидерства в современных экономический мировых
условиях.

Последние годы динамично развивались соци�
альная и экономическая сферы общественной жиз�
ни, направленные именно на реализацию задач, по�
ставленных президентом в программе «Стратегия–
2020», которая призвана вывести Россию на абсо�
лютно новый уровень развития и конкурентоспо�
собности. Реализовывать эту стратегию предстоит
молодёжи.

Сегодняшний молодой человек для государства
– ресурс бесценный. Каждый хотел бы услышать эти
слова от представителей государственной законо�
дательной власти, но именно молодёжь сегодня
вынуждена обращать внимание государства на это,
поскольку любая экономика исходит из ограничен�
ности ресурсов. Такого ограниченного ресурса, как
молодёжь, в нашей стране нет. Это связано с эко�
номическим кризисом, демографическим кризи�
сом 90�х годов, с рядом геополитических факторов.

Исходя из ограниченности и стратегической важности такого ресурса, как моло�
дёжь, необходимо создавать условия для самореализации молодёжи.

Не могу согласиться с тем, что на сегодняшний день в России нет сильных об�
щественных организаций, которые бы представляли интересы молодых людей.
На протяжении уже 12 лет существует тесная взаимосвязь правительства Челя�
бинской области, глав муниципальных образований, Совета председателей проф�
союзных организаций. На сегодняшний день профсоюзная организация студен�
тов — это 150�тысячная армия студентов Челябинской области. За эти годы на
Южном Урале сложился конструктивный и позитивный опыт взаимодействия Со�
вета председателей профсоюзных комитетов и областного правительства. Пос�
ледние десять лет на территории Челябинской области успешно реализуется че�
тырёхстороннее соглашение, подписанное губернатором Челябинской области,
Советом председателей профсоюзных комитетов, главами муниципальных об�
разований.

Челябинская область всегда была флагманом в реализации молодёжной по�
литики, и многие регионы страны берут с нас пример.

Студенческие годы — тот период, когда у молодого человека формируется ин�
новационное мышление, проектный подход к реализации задач, которые являют�
ся неотъемлемыми чертами современного конкурентоспособного специалиста.
Наша задача — дать молодому человеку уже на студенческой скамье сформиро�
ваться как профессионалу, вовлекая его в общественно значимую деятельность.

Понятно, что сегодня университеты дают достаточно знаний для формирова�
ния профессиональному специалиста, но этого недостаточно для конкурентос�
пособного специалиста в сегодняшних условиях рыночной экономики. Сегодняш�
ний выпускник университета уже на студенческой скамье должен получить навы�
ки проектного подхода, реализации поставленных задач, управления коллекти�
вом. Для этого в Челябинской области реализуется несколько проектов: «Школа
лидерства», проектный подход, реализуемый в рамках системы образования.

Необходимо принятие областной целевой программы «Студенчество Челябин�
ской области» с привлечением всех профильных комитетов, министерств и ве�
домств. Основной задачей программы должна стать социальная поддержка сту�
денческих инициатив. Необходимо создать поле и возможности для самореали�
зации студентов.

Необходима система государственной молодёжной политики, включающая в
себя основные мероприятия, определённая госструктура. Именно молодёжь в
процессе дискуссии должна вырабатывать необходимые цели и приходить к об�
щей идеологии.

Мы понимаемым сложившуюся сегодня ситуацию и не требуем ничего невоз�
можного. Но именно кризис – тот период, когда посходит переоценка некоторых
ценностей, приоритетов в работе.

Молодёжные инициативы формируются в огромном количестве и большин�
ство реализуется за счёт собственных средств профсоюзных организаций и ву�
зов. Но если мы ходим выхода на новый уровень в реализации различных моло�
дёжных проектов, но и заниматься ими должны молодые, перспективные люди.
Один из путей решения был предложен партией «Единая Россия»: создание так
называемой 25 % квоты на молодёжь в списки законодательной и представитель�
ной власти регионального и федерального уровня. Но, к сожалению, эта квота не
соблюдается.

Сейчас есть возможность диалога, дискуссии по созданию студенческой про�
граммы. Именно этак программа может стать реально действующим механиз�
мом для поддержки каждой студенческой инициативы любого студента на тер�
ритории Челябинской области.

Быть созидателями
Из выступления председателя

Молодёжной палаты
при Законодательном Собраниии

Челябинской области Ольги Гусевой

Челябинской области. При поддержке
председателя Законодательного Со�
брания Владимира Мякуша молодёжь
активно участвует в законодательной
деятельности. Огромную помощь в ра�

Разработан проект концепции граждан�
ско�патриотического воспитания моло�
дёжи, а также проект закона «О молодом
специалисте». Сложилась система об�
ластных молодёжных программ: «Челя�
бинская область — это мы», конкурс
предпринимательских проектов, соци�
ально�экономических проектов. Члены
Молодёжной палаты приняли участие во
II Гражданском Форуме «Россия — впе�
рёд!», в IV Гражданском форуме Челя�
бинской области. Молодёжная палата
служит территорией обмена опытом по
реализации молодёжных проектов и
инициатив.

Несмотря на весь объём проделан�
ной работы, молодёжная система пар�
ламентаризма развивается недоста�
точно полно, ощущается недостаток
работающей молодёжи. Поэтому Мо�
лодёжная палата подготовила и напра�
вила органам местного самоуправле�
ния рекомендации по организации де�
ятельности молодёжных парламентс�
ких формирований в муниципальных
образованиях.

Мы можем сделать больше: предло�
жить областному парламенту свои ини�
циативы, и уверены, что они не останут�
ся без внимания и получат поддержку
Законодательного Собрания и прави�
тельства Челябинской области.

Молодёжный парламентаризм —
движение активных, а значит всех, кто
присутствует на форуме. Все собравши�
еся должны принять участие в разработ�
ке таких проектов и законов, при кото�
рых мы в нашей стране будем не потре�
бителями, а созидателями. Хочется,
чтобы инициативы нашли своё отраже�
ние в главном для нас документе – за�
коне «О молодёжной политике РФ».

Нерадивых в учении пороть надобно
Из выступления первого проректора Челябинского государственного

университета Алексея Шумакова

вать в практике и всё�таки не упускать ,
не терять интереса к высшему в дей�
ствительном смысле этого слова обра�
зованию. Дело в том, что в развитых
странах принято советовать выбираю�
щим свой путь школьникам не идти туда,
где сегодня есть престиж и высокая зар�
плата, а идти туда, где завтра ты можешь
стать лучшим. Я думаю, что этот прин�
цип неплохо бы в полной мере освоить
и нашим современникам. Очень трудно
бывает узнать, где ты можешь стать луч�
шим, но, я думаю, не так трудно знать,
что чем бы ты ни занимался: приступил
ли ты к работе, начал ли учёбу, следует
относится к этому делу максимально
добросовестно и делать его максималь�
но хорошо. Выбравший свой жизненный
путь и ставший студентом высшего

учебного заведения молодой человек
сейчас очень разный. Есть ребята, ко�
торые прекрасно учатся и не выпуска�
ют преподавателя из аудитории, пока не
получат всё, что от него хотят получить,
а есть такие, которые непонятно поче�
му находятся в стенах высшего учебно�
го заведения. Это тоже вопрос социаль�
ной ответственности.

Я видел студентов, которые учатся
за счёт средств родителей, и, тем не ме�
нее, учатся плохо. Они не осознают
свою ответственность перед семьёй. Я
видел студентов, которые учатся за счёт
предприятий, и точно так же учатся пло�
хо. Они не понимают своей ответствен�
ности перед организацией, которая оп�
лачивает их обучение. И я видел студен�
тов, которые учатся за счёт средств фе�

Общественная молодёжная палата
при Законодательном Собрании Челя�
бинской области сформирована в июле
2006 года. Основные цели работы Мо�
лодёжной палаты: обеспечение участия
молодёжи в общественной и политичес�
кой жизни, приобщение активных моло�

дых людей к парламентской деятельно�
сти, содействие Заксобранию в законо�
дательном регулировании прав и закон�
ных интересов молодёжи.

В настоящее время молодёжные па�
латы созданы и работают в 22 городс�
ких округах и муниципальных районах

боте Молодёжной палате оказывают де�
путаты.

За 2007–2008 годы был проведён
мониторинг законодательства РФ и Че�
лябинской области по вопросам прав и
интересов молодёжи, определены пер�
воочередные проблемы в данной сфере.

дерального бюджета и даже не задумы�
ваются, что это не бесплатное образо�
вание, а образование, финансируемое
всем обществом. Я думаю, что здесь
очень большой простор для социальной
инициативы студенчества и для своего
рода социального прозрения.

Образование — это то, что меняет не
только человека, но и меняет будущее.
Всегда в истории человечества универ�
ситеты были организациями, меняющи�
ми мир в сторону прогресса. В истории
университетов были времена, когда
студенты нанимали преподавателей и
подавали на них в суд за то, что те их
плохо обучали. Это было, если вам ин�
тересно узнать, в XII веке, когда универ�
ситеты только появлялись. В тоже вре�
мя в истории университетов было такое.
Например, Михаил Васильевич Ломо�
носов говорил, что студентов, неради�
вых в учении, пороть надобно. Давайте
подумаем, где в этой шкале ценностей
находятся наши студенты.

Я бы хотел сказать, что всё, что я го�
ворил о социальной ответственности в
получении профессионального образо�
вания относится не только к студентам.
Современные процессы развития обра�
зования открывают простор для призна�
ния фактического профессионального
образования в системе высшего обра�
зования, даже если это реальное обра�
зование получено в жизнь, как сейчас
говорят, неформальным образом. И ещё
два слова о социальной ответственнос�
ти. Её нельзя выучить по специальным
учебникам на специальных предметах.
Её можно сформировать и развить толь�
ко участвую в общественно полезных
делах, участвуя в научном, спортивном
студенческом движении. Этому в ВУЗах
нашей Челябинской области уделяется
очень большое внимание, и впредь это
будет только развиваться.

Даёшь молодёжные
профсоюзы!

Из выступления председателя Совета по реализации
молодёжной программы ООПС «Федерация профсоюзов

Челябинской области» Олега Екимова
Федерация профсоюзов Челябинс�

кой области является, наверное, одной
из самых массовых организаций, кото�
рая объединяет как работающую, так и
учащуюся молодёжь для защиты своих
социальных трудовых прав. В Федера�
ции профсоюзов порядка 200 тысяч чле�
нов профсоюзов в возрасте до 30 лет. И
мы рассматриваем молодёжную работу
как комплексную систему мер, методов
работы, способствующих, в первую оче�
редь, самореализации молодёжи с её
потенциалом, укреплению профсоюз�
ных структур и повышению авторитета
профсоюзных организаций в молодёж�
ной сфере.

Действительно, молодёжь является
динамичной и инициативной частью об�
щества. Но инициативу и активность

можно очень легко загубить, испортить и направить не в то русло, в которое не�
обходимо. Так вот, мы считаем, что профсоюзы и иные общественные организа�
ции должны взять в свои руки работу по направлению молодёжной инициативы в
нужное русло, конечным результатом которой является самореализация моло�
дёжи. Главным принципом нашей деятельности должен стать уход от принципа
работы с молодёжью вообще к принципу работы молодёжи в организации, то есть
молодёжь должна быть непосредственным участником всех событий, непосред�
ственным участником деятельности любой организации.

Как показывает практика, только заинтересовав и дав молодёжи почувство�
вать свою причастность к решению какого либо вопроса, к решению какой либо
проблемы, можно добиться её активного участия и способствовать проявлению
активной жизненной позиции. Ведь мы, молодёжь, по большему счёту только и
знаем те проблемы, которые нас волнуют. Ведь только мы видим те пути выхода
из сложившейся ситуации. И когда мы видим свою причастность к обозначению
наших проблем, когда мы всё будем делать сами, а не наши старшие товарищи,
только тогда мы станет той динамичной, активной и инициативной частью обще�
ства, к мнению которой будут прислушиваться.

Окончание на стр. 4
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Участники форума, обсудив состоя�
ние, проблемы и перспективы региональ�
ной молодёжной политики Челябинской
области, отмечают следующее.

Цель государственной молодёжной
политики – развитие и реализация пози�
тивного потенциала российской молодё�
жи. От участия молодых в общественно�
политической жизни, её активности и уве�
ренности в завтрашнем дне будет зави�
сеть будущее России.

Ключевыми принципами государ�
ственной молодёжной политики, способ�
ными обеспечить сохранение темпов со�
циально�экономического развития, явля�
ются активизация творческого, научного
и профессионального потенциала моло�
дёжи, повсеместное привлечение моло�
дых людей к формированию и реализа�
ции приоритетов государственного уп�
равления, воспитание патриотизма и
гражданской ответственности.

Проведение в 2009 году объявленно�
го Президентом России Д.А. Медведе�
вым Года молодёжи должно объединить
усилия государства и общества вокруг
важнейших вопросов поддержки молодо�
го поколения и развития его потенциала.
Необходимо привлечь максимальное
число молодых людей к участию в обще�
ственной жизни, дать импульс новым
формам работы с молодёжью, создать
условия для её самореализации. Моло�
дёжная политика должна стать не декла�
рацией, а реальным делом.

В Челябинской области молодёжь в
возрасте от 15 до 34 лет составляет бо�
лее 32 % жителей – почти треть населе�
ния. Область по праву может называться
образовательным, студенческим цент�
ром. Более 170 тысяч студентов занима�
ются в высших учебных заведениях, ус�
пешно развивается система среднего
профессионального образования.

«Молодёжный» облик Челябинской
области – это уникальный стратегический
ресурс, позволяющий сохранить пози�
тивную динамику социально�экономи�
ческого развития.

За последние годы в Челябинской об�
ласти была сформирована эффективная
государственная политика поддержки
молодёжи и молодых семей, политика со�
действия молодым людям в реализации
своего потенциала.

Законодательная основа региональ�
ной молодёжной политики была заложе�
на Законом Челябинской области «О мо�
лодёжи», Концепцией гражданско�пат�
риотического воспитания молодёжи на
период до 2014 года. С целью поддерж�
ки молодёжных инициатив в законотвор�
ческой деятельности при Законодатель�
ном Собрании были созданы Обще�
ственная молодёжная палата, Молодёж�
ное региональное собрание депутатов,
Общественный совет по вопросам обра�
зования и науки, Общественный совет
по патриотическому воспитанию и воен�
но�шефской деятельности. Сложилась
система областных молодежных фести�
валей и конкурсов: конкурс молодёжных
проектов «Челябинская область – это
мы», областной фестиваль�конкурс мо�
лодёжных предпринимательских проек�
тов, конкурс на лучший социально�эко�
номический проект трудового подрост�
кового отряда. В течение 16 лет прово�
дится областной конкурс производ�
ственных трудовых объединений школь�
ников и учащихся начального професси�
онального образования.

В области определена система мер
государственной поддержки молодёжи,
осуществляются выплаты молодым спе�
циалистам, приходящим работать в шко�
лы после окончания вузов, успешно раз�
вивается стройотрядовское движение,
реализуется программа оказания моло�
дым семьям государственной поддерж�
ки в обеспечении жильём. С целью ак�
тивизации творческого потенциала мо�
лодого поколения ежегодно вручаются
стипендии одарённым детям и их на�
ставникам, студентам и аспирантам,
лучшим спортсменам Челябинской об�
ласти, премии в сфере молодёжной по�
литики.

В настоящее время особенно важно,
чтобы региональная молодёжная полити�
ка соответствовала требованиям нынеш�
ней достаточно сложной ситуации, так как
в условиях возникновения кризисных яв�
лений в социально�экономическом раз�
витии региона молодое поколение стало
одной из социально уязвимых групп на�
селения.

Реализация региональной молодёж�
ной политики в Челябинской области дол�
жна быть направлена на создание право�
вых, экономических и организационных
условий и гарантий для самореализации

Даёшь молодёжные
профсоюзы!

Окончание, начало на стр. 3
В Федерации профсоюзов созданы все условия для того, чтобы молодёжь соот�

ветствующим образом реализовывала свой потенциал. Посредством комиссии по
делам молодёжи, молодёжных советов первичных профсоюзных организаций, дей�
ствующих на предприятиях, рабочая молодёжь имеет возможность выразить свои тре�
бования, объединиться для решения насущных вопросов. Главными направлениями
деятельности Федерации по реализации молодёжной политики являются разработка
и включение молодёжных разделов как в отраслевые соглашения, так и в коллектив�
ные договора, действующие на предприятиях. Как показывает практика, основная про�
блема работающей молодёжи, которую мы вывели в ходе опросов, это заработная
плата и оплата труда. А следующими идут уже иные проблемы, иные вопросы, связан�
ные с жильём, обучением и другими условиями быта. Вот как раз этими вопросами
через комиссии, молодёжные комиссии, молодёжные советы профсоюзные органи�
зации и занимаются. В настоящее время в ряду коллективных договоров нам удалось
добиться включения пунктов о выплате подъёмных студентам, окончившим учебное
заведение и пришедшим на работу на предприятие. На ряде предприятий в коллек�
тивные договоры по инициативе профсоюзных лидеров включены положения о сти�
пендиях на период обучения профессиям, необходимым работодателям.

В целях социальной защиты молодёжи, в создании необходимых условий для про�
фессионального становления молодых работников, в содействии культурному и фи�
зическому развитию коллективными договорами ряда предприятий предусмотрено
направление молодёжи на учёбу в учреждения профессионального образования за
счёт работодателя, выплата пособия за отпуск молодым специалистам, прибывшим
по направлению учебного заведения, частичная компенсация затрат по найму жилья,
по содержанию детей в детских учреждениях, оказание единовременной материаль�
ной помощи призванным с предприятия на службу в армию и возвратившимся после
её окончания на прежнее рабочее место.

Вместе с тем для активизации деятельности молодёжи, для приобщения их к ре�
шениям их же проблем применяется такая форма как дискуссионный клуб. Площадка
обкатывается на горно�металлургическом профсоюзе. Участие в работе клуба спо�
собствует проявлению своей гражданской позиции, пониманию того, что, по больше�
му счёту, никто, кроме нас, наши проблемы решать на будет. Но все прекрасно пони�
мают, что если в области заработной платы нам, профсоюзам, как говориться, и все
карты в руки, то в сферах, выходящих за пределы трудовых отношений: жилищной
сфере, учёбе нам необходима поддержка законодателей и правительства области.

Нами неоднократно поднимался вопрос об использовании материнского капитала
для погашения ипотечных кредитов не только в случае приобретения жилья в собствен�
ность ребёнка, но и в иных случаях, поскольку ни один банк ни при каких обстоятель�
ствах не даст кредит, если приобретаемое жильё будет оформлено в собственность
ребёнка. В настоящее время дело сдвинулось с мёртвой точки, но хотелось бы зак�
репления этого пункта законодательно.

Кроме того, в настоящее время возникла ещё одна проблема, к решению которой
необходимо приступить как профсоюзам, так и обратить внимание органам и законо�
дательной и исполнительной власти. Ни для кого не является секретом, что в связи со
сложившейся ситуацией на многих предприятиях проходят процедуры сокращения чис�
ленности штата работников. В связи с этим часто возникает такая ситуация, что моло�
дой специалист, только что пришедший на предприятие и отработавший небольшой
промежуток времени, попадает под сокращение. И зачастую в силу того, что эти люди
набрали кредитов, положение молодых работников ещё более усугубляется. Нам, ра�
ботающей молодёжи, действительно необходимо активизировать свою работу в этом
направлении, поскольку не только на предприятиях возникают проблемы и не только
там мы с помощью своей деятельности мы можем решить эти вопросы. Необходима
помощь как законодательных, так и исполнительных органов власти. Главное, чтобы
мы сами осознавали, что только объединившись вокруг общей идеи и общей цели, мы
сможем реализовать свой огромный потенциал. И нам с вами необходимо проявлять
инициативу, и пусть она будет поддержана.

Чем заняться после учёбы?
Из выступления директора регионального центра содействия

трудоустройству выпускников учреждений высшего
профессионального образования Серея Коваля

По состоянию на 13 февраля текущего
года количество трудоустроенной моло�
дёжи составило всего 17,1 %. Для сравне�
ния, за первый квартал прошлого года эта
цифра составляла 72 %. Стоит отметить,
что увеличилась продолжительность тру�
доустройства молодых людей: если рань�
ше она составляла четыре месяца, то в на�
стоящее время – восемь.

Наибольшее количество безработных
молодых людей в возрасте 20–24 лет со�
ставляет 43 %. Сравнительный анализ чис�
ленности граждан, обратившихся за пре�
доставлением государственных услуг по
трудоустройству, показал, что молодёжь
меньше нуждается в психологической под�
держке, но в большей степени ориентиро�
вана на поиск работы через повышение
квалификации. В то же время результаты

горячей линии, которая была приурочены к Молодёжному форуму и проходила 11–
12 февраля, показали, что основные вопросы, с которыми обращается молодёжь, –
это конкретная помощь в трудоустройстве и в организации собственного дела.

В этом году количество выпускников очной формы обучения высшего, средне�
го и начального профессионального образования составляет более 32 тысяч чело�
век. На первый взгляд, выпускники технических специальностей не испытывают
проблем с трудоустройством, с такими проблемами сталкиваются выпускники эко�
номических и гуманитарных специальностей. Но поступающие заявки, как прави�
ло, комментируются фразами, что на сегодняшний день технические специалисты
не нужны, а спрос на них ожидается лишь к июню, поскольку работодатели наде�
ются на то, что экономическая ситуация стабилизируется.

Решение проблем занятости молодёжи осуществляется на всех уровнях. Ми�
нистерство образования и науки Российской Федерации придерживается концеп�
ции, что обучение является одной из форм занятости. В связи с этим в текущем
году не будет сокращено количество бюджетных мест, наоборот, решено увели�
чить количество бюджетных мест в регистратуре в два раза, и на пять тысяч в аспи�
рантуре. Кроме этого, планируется оказать поддержку 141 вузу по открытию на базе
их ресурсных центров малых предприятий.

На областном уровне при поддержке правительства РФ принята областная це�
левая программа по трудоустройству с общим объёмом финансирования более 700
миллионов рублей. Реализация программы предполагает создание более 21 тыся�
чи рабочих мест, организацию опережающего обучения более десяти тысяч граж�
дан, содействие в открытии собственного дела и адресной поддержке и, кроме это�
го, ожидается сокращение квоты по иностранной рабочей силе примерно в два раза.
Региональный центр содействия трудоустройству выпускников совместно с мини�
стерством образования и науки Челябинской области, областной службой занятос�
ти провёл работу по созданию учебных центров по содействию трудоустройству
выпускников. Результаты их работы ежемесячно предоставляются в Москву.

Также организован мониторинг рынка труда. Проводится обучение тому, как
надо вести себя на собеседованиях. Запускается Интернет�портал по поиску ра�
боты только для студентов и выпускников. Готовится очередной выпуск справоч�
ного информационного каталога «Лучшие работодатели для выпускников».

В апреле 2009 года в Южно�Уральском госуниверситете состоится Региональ�
ная конференция, направленная на выработку направлений содействию трудоуст�
ройству выпускников. Но эффективность предпринимаемых мер будет только при
активности и инициативности самой молодёжи.

Областной молодёжный форум
«Государство. Молодёжь. Общество»

РЕЗОЛЮЦИЯ

личности молодого человека, на поддер�
жку и развитие молодёжных обществен�
но значимых инициатив.

В целях совершенствования регио�
нальной молодёжной политики Челябин�
ском области участники областного мо�
лодёжного форума «Государство. Моло�
дёжь. Общество» рекомендуют:

1. Законодательному Собранию
Челябинской области:

обратиться в Государственную Думу
Федерального Собрания Российской
Федерации с просьбой ускорить приня�
тие Федерального закона «О государ�
ственной молодёжной политике в Рос�
сийской Федерации» и разработку проек�
тов федеральных законов, предусматри�
вающих установление правового статуса
студенческих трудовых отрядов и органов
студенческого самоуправления;

обратиться в Правительство Россий�
ской Федерации с предложением о необ�

ходимости ведения обязательной госу�
дарственной статистической отчётности
по категории населения «молодёжь» в
возрасте от 14 до 30 лет;

в целях обеспечения наиболее полно�
го учёта интересов молодёжи при разра�
ботке нормативных правовых актов в сфе�
ре молодёжной политики учитывать пред�
ложения Молодёжного регионального со�
брания депутатов Челябинской области,
Общественной молодёжной палаты, дру�
гих общественных структур Законода�
тельного Собрания Челябинской области,
в состав которых входят представители
молодёжных общественных объединений;

с учётом мнения Молодёжного реги�
онального собрания депутатов Челябин�
ской области, Общественной молодёж�
ной палаты подготовить предложения по
совершенствованию федерального за�
конодательства в сфере молодёжной
политики.

2. Правительству Челябинской об�
ласти:

развивать систему поддержки струк�
тур гражданского общества, нацеленных
на работу с молодёжью и подростками, в
том числе путём проведения конкурсов;

продолжить практику поддержки раз�
вития молодёжного, детского и семейно�
го отдыха и массового молодёжного
спорта;

усилить координирующую роль ко�
миссий по делам несовершеннолетних и
защите их прав как основного органа си�
стемы профилактики безнадзорности и
правонарушений несовершеннолетних;

оказывать всестороннюю поддержку
развитию молодёжного предпринима�
тельства;

способствовать развитию социально�
го партнёрства в деятельности учрежде�
ний, предприятий и организаций;

развивать систему сезонных и обще�
ственных работ для молодёжи;

обеспечивать обучение незанятой
молодёжи на курсах профессиональной
подготовки с целью приобретения специ�
альностей, требуемых на рынке труда, а
также переподготовку и повышение ква�
лификации молодёжи.

3. Главному управлению молодёж�
ной политики Челябинской области:
разработать план мероприятий по
проведению Года молодёжи в Челя�
бинской области;

повысить эффективность координа�
ции деятельности муниципальных струк�
тур, осуществляющих работу с молодё�
жью, в том числе путём развития систе�
мы обучения специалистов этих структур;

регулярно проводить семинары (со�
вещания, «круглые столы») по вопросам

обеспечения и защиты прав молодёжи на
образование и труд;

совершенствовать работу по коорди�
нации деятельности поисковых объеди�
нений и других общественных объедине�
ний патриотической направленности.

4. Органам местного самоуправле�
ния городских округов и муниципаль�
ных районов Челябинской области:

разработать планы мероприятий по
проведению Года молодёжи в муници�
пальных образованиях;

содействовать созданию и организа�
ции деятельности молодёжных обще�
ственных формирований (молодёжных
парламентов, палат, советов);

с целью содействия занятости моло�
дёжи:

стимулировать развитие молодёжно�
го предпринимательства;

обеспечить создание муниципальных
предприятий для трудоустройства молодё�

жи, в том числе молодёжных бирж труда;
укреплять материально�техническую

базу образовательных учреждений и дет�
ско�юношеских спортивных школ, учреж�
дений дополнительного образования,
создавая условия для развития творче�
ства и занятий физической культурой и
спортом молодёжи и подростков;

способствовать развитию сети клу�
бов и объединений, занимающихся пат�
риотическим воспитанием молодёжи;

содействовать участию молодых лю�
дей в областных молодёжных конкурсах
и фестивалях, в том числе в конкурсе мо�
лодёжных проектов «Челябинская об�
ласть – это мы».

5. Молодёжным общественным
объединениям Челябинской области:

активизировать деятельность по
формированию у молодёжи гражданс�
ко�патриотического отношения к Роди�
не, уважению к её культуре, истории,
традициям;

активизировать деятельность по про�
паганде в молодёжной среде здорового
образа жизни, общественной нравствен�

ности, по противодействию распростра�
нения алкоголизма и наркомании.

6. Федерации профсоюзов Челя�
бинской области:

отстаивать права молодёжи на учебу,
труд и достойную заработную плачу,
жильё, полноценный отдых и досуг, а так�
же защиту социально�трудовых интере�
сов молодёжи путем заключения регио�
нального, областных отраслевых, терри�
ториальных соглашений и коллективных
договоров;

совместно с работодателями разви�
вать организацию трудового соперниче�
ства среди молодёжи, содействовать со�
зданию молодёжных трудовых коллекти�
вов, участвовать в организации конкур�
сов профессиональною мастерства сре�
ди молодёжи.

продолжить создание в отраслевых
областных и первичных профсоюзных
организациях комиссий (советов, коми�

тетов) по работе с молодёжью.
7. Бизнес�структурам Челябинс�

кой области:
проводить совместно с учебными за�

ведениями конкурсы на лучшие иннова�
ционные разработки, идеи и исследова�
ния по отраслям экономики с поощрени�
ем лучших работ;

привлекать студентов выпускных кур�
сов к стажировке на предприятиях и в
организациях с последующим трудоуст�
ройством, активизировать участие в яр�
марках вакансий;

обеспечивать условия, при которых
специалисты из числа молодёжи могли
бы повышать квалификацию и професси�
ональный уровень.

8. Средствам массовой информа�
ции Челябинской области:

обеспечивать информационную под�
держку реализации молодёжной полити�
ки в Челябинской области, регулярное
освещение проведения Года молодёжи,
в том числе путём создания постоянных
рубрик в печатных средствах массовой
информации, на телевидении и радио.

ОБРАЩЕНИЕ
участников областного молодёжного форума

«Государство. Молодёжь. Общество»
к молодёжи Челябинской области

Наступивший год объявлен Президентом России Годом молодёжи. Целью его
проведения является развитие творческого, научного и профессионального по�
тенциала молодёжи, активное привлечение молодых к осуществлению социаль�
но�экономических преобразований в стране, воспитание патриотизма и граж�
данской ответственности.

Объявление на высоком государственном уровне приоритета молодёжной
политики вселяет уверенность в завтрашнем дне и позволяет с оптимизмом
смотреть в будущее. Проведение Года молодёжи ставит перед органами власти
всех уровней задачу осуществления реальных действий по поддержке молодё�
жи, позволит объединить усилия государства и общества в реализации государ�
ственной молодёжной политики. Вместе с тем достижение ощутимых результа�
тов зависит от ответственности и активности самого молодого поколения.

Молодёжь сегодня – самая динамичная и инициативная часть общества, об�
ладающая огромным социальным, интеллектуальным и творческим потенциа�
лом. Именно молодые люди способны быстро принимать решения в стремитель�
но меняющейся ситуации, постоянно учиться, воспринимать новое, предлагать
свежие идеи, так необходимые для развития общества.

Мы, участники областного молодёжного форума «Государство. Молодёжь.
Общество», заявляем о своей поддержке антикризисных мер по сохранению эко�
номики и социальной сферы области, по поддержке социально незащищённых
слоёев населения, по предотвращению массовой безработицы, проводимых гу�
бернатором Челябинской области П.И. Суминым, органами государственной
власти области.

Молодёжь – будущее любого государства, и от того, каким будет молодое
поколение, зависит его процветание и устойчивость. Ответственность за буду�
щее страны лежит на молодёжи, на каждом из нас. Пусть Год молодёжи станет
для всех молодых южноуральцев годом профессионального роста, творческого
поиска и активной жизненной позиции.

19 февраля 2009 года
город Челябинск


